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Agenda MR-vergadering De Kleine Wereld 
Datum: Woensdag 24 september 2025
Locatie: MS Teams
Voorzitter: Dennis
Notulist: Aletta
Aanwezig: Sanne, Dennis, Chris, Boudewijn, Aletta
Afwezig: Rik
	Agendapunt:

	Welkom
De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom. 


	Aanvullingen agenda
De volgende agendapunten worden nog aan de agenda toegevoegd:
· Interesse nieuwe MR-leden
· Huishoudelijk reglement/ statuut MR


	Notulen vorige vergadering 1 juli 2025
De notulen zullen op de volgende vergadering worden goedgekeurd en zullen daarna geplaatst worden op de website van de Kleine Wereld. 

Nalopen actielijst vorige vergadering
Er zijn geen punten naar aanleiding van de vorige vergadering.

	Mededelingen directie

· Bericht afwezigheid Rik (groep 8)
Rik zal wegens persoonlijke omstandigheden voorlopig niet aanwezig zijn. Om de rust, stabiliteit en continuïteit van het onderwijs in groep 8 te waarborgen, is er gekozen om de formatie (tijdelijk) te herverdelen. De wijziging van de formatie zal ingaan per 7 oktober 2025 en zal worden gedeeld met de betrokken ouders via Social Schools.  
· Activiteiten de Fliert:
De samenwerking met de andere twee scholen in het gebouw verloopt stroef. Dit zorgt ervoor dat het team wordt overvraagd en er meer focus op de eigen school nodig is. De MR adviseert om de deuren wel open te houden voor elkaar. 
· Kwaliteitsbeleid jaarplan 2025-2026
Het kwaliteitsbeleid van De Kleine Wereld 2025-2026 wordt gedeeld met de MR. In dit document staat ook het jaarplan beschreven; deze bestaat uit concrete acties om de kwaliteit op De Kleine Wereld te verhogen. Het gaat om de volgende vier onderdelen:
1. Sterk spellingsonderwijs:
0. Nieuwe methode: S(t)aal.
0. Observaties door taal- en kwaliteitscoördinator.
1. Zicht op ontwikkeling en begeleiding:
1. Aandacht voor ‘het loslaten’ van leerlingen.
1. Rekenen als startpunt; middels observaties en collegiale consultaties.
1. Versterken didactisch handelen:
2. Rapportage PO-raad positief, met aandacht voor verfijning.
2. Observatie en feedback onderling stimuleren.
1. Regels, afspraken en routines op De Kleine Wereld:
3. Strakkere regels om leerstand en leerrendement te verbeteren.

De MR adviseert bij het laatste doel goed te kijken naar de vrijheid en eigen verantwoordelijkheid van de leerlingen en te kijken waar de uitzonderingen liggen. 


	Ingekomen post
Er is voor nu geen ingekomen post. Wel is er een uitnodiging voor een gezamenlijke bijeenkomst MR& GMR vanuit het SKBG op dinsdagavond 14 oktober 2025. Het onderwerp is Ai in het onderwijs. Chris zal de uitnodiging doorsturen. 


	MR 2025-2026
Naar aanleiding van de oproep in de nieuwsbrief hebben twee ouders aangegeven interesse te hebben om deel te nemen aan de MR. Er wordt afgesproken dat de huidige MR dit schooljaar nog blijft zitten en dat er dan gekeken zal worden naar een goed uitstroomschema. Ook zullen beide ouders uitgenodigd worden een MR-vergadering bij te wonen. 

De vergaderdata voor komend schooljaar zijn vastgesteld en er is afgesproken wie wanneer het maken van de agenda op zich neemt (zie hieronder). Er zal worden gevraagd of Mila het maken van de agenda vanaf februari wil oppakken. De directie kijkt wie er de komende periode vanuit het team kan aansluiten bij de MR-vergaderingen. 

· Dinsdag 4 november – Dennis maakt de agenda
· Dinsdag 9 december – Boudewijn maakt de agenda
· Dinsdag 3 februari – Aletta maakt de agenda
· Dinsdag 24 maart – Mila zal worden gevraagd de agenda te maken
· Dinsdag 19 mei - Mila zal worden gevraagd de agenda te maken
· Dinsdag 7 juli – met etentje


	Onderwerpen voor de nieuwsbrief
De MR bedenkt gezamenlijk welke onderwerpen in de nieuwsbrief genoemd zullen worden; dit keer o.a. het jaarplan 2025-2026 en de kritische blik van de MR op de vierde pijler: regels, afspraken en routines op De Kleine Wereld.  


	Wat verder ter tafel komt en rondvraag 
· Een MR-lid vraagt waarom er is gekozen voor twee informatiemiddagen in plaats van de jaarlijkse informatieavond. Het team heeft hier gezamenlijk voor gekozen. De directie zal ouders hier in het vervolg eerder over informeren. 
· Een MR-lid vraagt of het nieuwe gedragsprotocol al geëvalueerd is. Reflectie is belangrijk om te kijken of o.a. de oeps-formulieren op de juiste manier gebruikt en ingezet worden.  
· Een MR-lid vraagt hoe het staat met het spelen van Roblox op school. Er is een krantenbericht over afpersing via het platform. Belangrijk dit met het team te bespreken en afspraken te maken hoe hier mee om te gaan. 

Er zijn geen verdere punten voor de rondvraag.


	Actiepunten n.a.v. deze vergadering
· Er zal zowel een concept opgesteld worden voor het MR-reglement als voor het huishoudelijk reglement/ statuut. Het concept zal als document in MS Teams geplaatst worden, zodat er alvast feedback gegeven kan worden en het op de volgende vergadering besproken kan worden. 
· Geïnteresseerden MR uitnodigen om een MR-vergadering bij te wonen
· Een bloemetje vanuit de MR richting Rik


	Sluiting
De voorzitter bedankt iedereen en sluit de vergadering.
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