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Agenda MR-vergadering De Kleine Wereld 
Datum: Dinsdag 4 november 2025
Locatie: MS Teams
Voorzitter: Dennis
Notulist: Aletta
Aanwezig: Sanne, Dennis, Chris, Boudewijn, Aletta

	Agendapunt:

	Welkom
De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom. 


	Aanvullingen agenda
Er worden geen nieuwe agendapunten toegevoegd.


	Notulen vorige vergadering 24 september 2025
De notulen van de vorige vergadering worden goedgekeurd en zullen geplaatst worden op de website van de Kleine Wereld. 

Nalopen actielijst vorige vergadering
Er zijn geen punten naar aanleiding van de vorige vergadering.

	Mededelingen directie

· Inspectiebezoek: 
Op 18 november zal de inspectie een kwaliteitsonderzoek uitvoeren op De Kleine Wereld. Onze school maakt dit jaar deel uit van een steekproef. Er zal op deze manier gekeken worden naar wat de kwaliteit van onderwijs in Nederland is, maar er zal met dit onderzoek ook gekeken worden naar de kwaliteit van onderwijs op De Kleine Wereld. De inspectie zal een eindoordeel opstellen waarin gekeken wordt naar wat er goed gaat en wat er beter kan. Het onderzoek zal o.a. bestaan uit lesobservaties en er zullen gesprekken gevoerd worden met de schoolleiding, intern begeleider, leerkrachten, leerlingen en ouders. Het verzoek aan de MR-leden om hier ook bij aan te sluiten. De uitkomsten van het kwaliteitsonderzoek zullen gedeeld worden met de MR zodra deze bekend zijn.
· Schoolgids 2025-2026:
De MR dient instemming te geven op de schoolgids voor schooljaar 2025-2026. Het verzoek aan de MR om deze door te nemen en op- en aanmerkingen voor de volgende vergadering door te geven. 
· RI&E:
De Risico-Inventarisatie en -Evaluatie komt er weer aan. Deze zal op de volgende vergadering worden toegelicht. 
· Plan van aanpak groep 7 en 8:
Voor de groepen 7 en 8 zal er een plan van aanpak geschreven worden met het doel om de (behaalde) resultaten eerder te kunnen monitoren indien nodig.
· Kwaliteitsbeleid jaarplan 2025-2026:
In het jaarplan staan concrete acties beschreven om de kwaliteit op De Kleine Wereld te verhogen. Het onderdeel ‘sterk spellingsonderwijs’ zal over het gehele jaar worden verspreid; de leerkrachten zijn enthousiast over de nieuwe methode S(t)aal. Op de studiedag stond het onderdeel ‘Regels, afspraken en routines op De Kleine Wereld’ centraal; de leerkrachten zijn een belangrijk voorbeeld voor de leerlingen. Ook is de leerpleinkaart terug, zodat leerlingen zelfstandig aan het werk kunnen op het leerplein. Er zijn twee leerkrachten die zich gaan specialiseren in (hoog)begaafdheid. 
· Begroting De Kleine Wereld:
Sanne zal de MR meenemen in de begroting(splannen) indien nodig. De MR kan indien wenselijk ook het jaarverslag van SKBG ontvangen. Er is onlangs nieuw meubilair aangeschaft; dit is ook belangrijk voor de uitstraling en een goede PR. 


	Ingekomen post
Er is voor nu geen ingekomen post. De wens wordt uitgesproken om een eigen MR-mail te hebben. De secretaris zal verantwoordelijk zijn om de ingekomen post/mail in de gaten te houden.


	MR 2025-2026
De MR heeft het medezeggenschapsreglement doorgenomen en waar nodig aangepast, zodat deze de volgende vergadering definitief kan worden vastgesteld. Er dient ook nog een huishoudelijke reglement opgesteld te worden. Wat betreft het schrijven van een jaarverslag; dit is niet wettelijk verplicht, maar de MR heeft wel een verplichting de ‘achterban’ te informeren. Dit kan eventueel ook via een informatieavond. De reglementen dienen ondertekend te worden door de schoolleiding en de voorzitter van de MR. 


	Onderwerpen voor de nieuwsbrief
De MR bedenkt gezamenlijk welke onderwerpen in de nieuwsbrief genoemd zullen worden. Dit keer zal voornamelijk het actualiseren van het medezeggenschapsreglement benoemd worden.


	Wat verder ter tafel komt en rondvraag 
· Een MR-lid vraagt hoe het zit met het eerste portfoliogesprek; het eerste moment is (eind) februari – dit voelt voor veel ouders aan de late kant. Er is in het team gesproken over het zelf indelen van twee gesprekken per jaar, maar dit is voor het team nog een stap te ver. Leerkrachten staan altijd open voor een extra gesprek indien nodig. Dit punt is ook bekend bij de PO-raad en is goed om ook aan te geven bij de klankbordgroep.

Er zijn geen verdere punten voor de rondvraag.


	Actiepunten n.a.v. deze vergadering
· Chris zal uitzoeken hoe het zit met de inloggegevens/ eigen emailadres wat betreft beheer ingekomen post/mail.
· De MR-leden lezen voor de volgende vergadering de schoolgids 2025-2026 en geven hierbij hun op- en aanmerkingen door.


	Sluiting
De voorzitter bedankt iedereen en sluit de vergadering.
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